Uchwala Nr 8/2026
Zebrania Przedstawicieli Banku Spéldzielczego w Parczewie
z dnia 22 czerwca 2026 roku

w sprawie: przyjecia raportu Rady Nadzorezej BS w sprawie stosowania wydanych
przez Komisje Nadzoru Finansowego Zasad Ladu Korporacyjnego w tym
w zakresie polityki wynagradzania oraz ocena, czy ustalona polityka
wynagradzania sprzyjala w 2025 roku rozwojowi i bezpieczenstwu Banku
Spéldzielczego.

Zebranie Przedstawicieli Banku Spoéltdzielczego w Parczewie, dziatajac w oparciu o §
21 ust. 1 pkt. 2 oraz § 26 ust. 1, 2 i 3 Statutu Banku Spoéldzielczego oraz § 28 ust. 4 Zasad
fadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydanych przez Komisje Nadzoru
Finansowego, uwzgledniajac uchwaly Rady Nadzorczej i Zebran Grup Cztonkowskich Banku
Spéldzielczego, uchwala co nastepuje:

§ 1.

1. Zebranie Przedstawicieli BS przyjmuje do akceptujacej wiadomoéci ,.Raport w sprawie
stosowania w Banku Spodldzielczym w Parczewie Zasad ladu korporacyjnego
uwzgledniajacego ocene funkcjonowania w BS polityki wynagradzania za 2025 rok™ w
brzmieniu stanowigcym Zalgcznik do niniejszej uchwaly, przyjety na podstawie Uchwaly
Nr 33/2026 Rady Nadzorczej BS z dnia 30 kwietnia 2026 roku

2. Zebranie Przedstawicieli BS, uwzgledniajac wymieniony w ust. 1 raport oraz wyniki
ekonomiczno — finansowe Banku za 2025 rok ocenia, ze ustalona w Banku polityka
wynagradzania sprzyjala rozwojowi i bezpieczenstwu Banku Spoéldzielczego w 2025

roku.
5 Z/ §2. . .
Uchwale podjeto .07, glosami za uchwata, przy ......... glosach przeciwnych i ......... glosach
wstrzymujgcych sie.
§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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